Guide : Uppfoljning av nya medarbetare i onboardingportalen

Den hér guiden visar hur du som chef enkelt kan félja upp nya medarbetare — sa kallade onboardees —
via onboardingmodulen i ReachMee. Genom att anvanda funktionerna i Boarding-modulen i
ReachMee kan du se hela onboardingprocessen for dina medarbetare.

Det ar personalrollen pa instituiton/avdelning som ansvarar for att aktivera onboardeen i systemet
samt bjuda in ansvarig chef och eventuell fadder till boardingmodulen. Vid systemfragor — kontakta i
forsta hand dem.

Logga in och navigera till Boarding-modulen

For att komma igang loggar du forst in i ReachMee. P3 startsidan valjer du Boarding-modulen, dar du
far tillgang till alla relevanta funktioner.
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Attract, evaluate and hire new talent. Onboarding, reboarding, crossboarding and Mar etplace

offboarding for excellent employee transitions What other apps and integrations are available?
with Talmundo.

Hitta och félja upp onboardees

Till vanster i ReachMee-portalen finns menyn Anvandare. Klicka pa denna och vélj Mina boardees for
att fa en dversikt 6ver de personer som ar under onboarding.

Har kan du enkelt folja upp varje onboardee och se status for deras onboardingprocess. Navigeringen
ar smidig, och du hittar snabbt den information du behéver.
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© Uppgifter Malin gjérnstad i5daglan

Visar 1 till 1 av totalt 1 rader Foregdende 1 Nasta

(2 Boardee-app

Sortering och filtrering av onboardees Sortering och filtrering av onboardees

For att fa en béttre 6versikt kan du sortera och filtrera i Mina boardees. Anvand filtret genom menyn
med de tre strecken och valj mellan alternativen: Alla (utom stdangda), Aktiv, Inaktiv och stangd.
Detta hjalper dig att se status och slutférda uppgifter for olika onboardees pa ett tydligt och
strukturerat satt.
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Alla (utom stangda)

Aktiv
Inaktiv

Stangd
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FORNAMN A EFTERNAMN PROCESS { STARTDATUM
Anna _ 10 dagar sedan
Inte aktiverad
Julia ) 10 dagar sedan
ativerad
Malin . om 5 dagar
Inte aktiverad

For att fa en battre 6versikt kan du sortera och filtrera i Mina boardees. Anvand filter via menyn (de
tre strecken) och valj mellan alternativen: Alla (utom stangda), Aktiv, Inaktiv och stangd.

Detta hjalper dig att se status och slutforda uppgifter fér olika onboardees pa ett tydligt satt.
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Detaljerad uppfoljning och uppgifter
Har far du information om ur langt de har kommit i onboarding processen och hur mycket Har far
du information om hur langt varje person har kommit i onboardingprocessen och hur manga uppgifter

de har slutfort. Du ser ocksa startdatum for anstéllningen.

Klicka pa namnet pa din onboardee for att se mer detaljerad information.
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FORNAMN A EFTERNAMN PROCESS STARTDATUM
Anna ‘ 44 dagar sedan
Aktiverad
Julia — § 44 dagar sedan
Aktiverad
‘ - C— 10 dagar sedan
73%

N&r du &r inne pa onboardeens sida hittar du undersokningar langst ned. Klicka pa varje fraga for att
besvara undersdkningarna.



Undersdkningar

Vi vill veta vad du tycker

Hur var rekryteringsprocessen hos oss?
Hur har du upplevt denna digitala introduktionsportal?
Hur var din férsta manad hos oss?

Hur var din forsta vecka?

Pa denna sida finns dven en sektion for Tilldelade uppgifter. Klicka pa den for att fa en tydlig 6verblick
over de uppgifter som dnnu inte dr genomforda.
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Aktiverad den onsdag, april &:e 2026

ATERSTALL LOSENORD [
Startdatum

méandag, april 13:e 2026
Process
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TILLDELADE UPPGIFTER
Talentech ID
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