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Lokalt kollektivavtal om lonesattning och lonestege for 

doktorander 

1 § Med sti:id av RALS 2020-2023 och Rais 2010-T § 7.3 sluter paiierna foljande 
lokala kollektivavtal om loneniva och lonestege for medarbetare vid SLU som 
innehar en anstallning som doktorand (i enlighet med Hogskoleforordningen 5 
kap.). Avtalet ersatter samtliga tidigare avtal och overenskommelser om 
lonesattning och lonestege for doktorander (aven benamnd doktorandstege) 

A vtalet ersatter lonerevision enligt RALS for ovan namna medarbetare. 

Ingangslon 

2 § Lagstanivan pa ingangslon for nyanstallda doktorander faststalls efter arlig 
oversyn i samband med lonerevisionen. Beloppet framgar av niva A i bilaga 1. Vid 
bestammande av ingangslon ska SLU:s mojlighet att rekrytera doktorander vara 
vagledande. Aven i de i bilaga 1 angivna beloppen for paslag ska ses over i 
samband med lonerevisionen. 

3 § Om den arliga oversynen enligt § 2 medfor en hojning av ingangslon ska lonen 
for redan anstallda doktorander hojas med motsvarande belopp. 

Uppflyttning i lonestegen 

4 § Nar ett ars nettostudietid har uppnatts enligt den individuella studieplanen hojs 
r 

lonen med det belopp enligt niva B som anges i bilaga 1. Den nya lonen galler f an 
och med manaden efter det att fordringen har uppnatts. 

5 § Lon enligt niva C erhalls retroaktivt efter slutford halvtidsuppfoljning fran den 
forsta i manaden efter det att tva ars nettostudietid uppnatts. 

6 § For doktorander som avlagger licentiatexamen hojs lonen pa motsvarande satt 
som vid halvtidsuppfoljning med det belopp enligt niva C som anges i bilaga 1. 

r

Den nya lonen galler fan och med manaden efter det datum som star angivet pa 
examensbeviset. 
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