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Riktlinjer for rekryteringskommittéer for professorer

Inf6r ledigkungdrande av en anstéllning som professor vid NJ-fakulteten géller
foljande:

Fakultetsndmnden (FN) fattar principbeslut om att pdbdrja rekrytering av en
professor inom ett preliminédrt &mne, utser ordforande for rekryteringskommittén (i
normalfallet institutionens prefekt) och uppdrar at dekanen att utse en
rekryteringskommitté.

Rekryteringskommitténs ordférande ska till dekanen foresla ytterligare 2-3
ledamoter. | forslag pa ledaméter ska jamstélldhetsaspekten beaktas. I kommittén
bor ledaméter fran olika institutioner inom SLU ingd, dven extern ledamot kan
foreslas.

Dekanen beslutar om dvriga ledamoter 1 kommittén efter forslag frdn ordféranden.

Dekanen utser dven en ledamot fran FN som ska ingé i rekryteringskommittén.
Den ledamotens roll &r bland annat att informera om och belysa tidigare
resonemang och principdiskussioner som FN haft i samband med ledigkungtérande
av anstillningar som professorer och faststdllande av annonstexter.

Ansvarig rekryteringshandldggare frén kansliet ingér inte i kommittén men kan
delta vid rekryteringskommitténs moten om sa dnskas. Handldggarens roll &r att
stodja och koordinera det administrativa arbetet i kommittén infér kommande
beslut om utlysning, informera kommittén om géllande regelverk, tidplan och
aktuella beslutsdatum for drendet samt tillhandahélla aktuell annonsmall.

Ordf6rande dr sammankallande for kommittén och ansvarig for att ett korrekt
beslutsunderlag tas fram i enlighet med den tidplan som kommittén och
rekryteringshandlédggaren kommit §verens om.

Kommitténs uppgift ar att
fardigstalla ett beslutsunderlag som innehéller

e en redogorelse for kommittén arbete (antal moten, arbetsfordelning etc.),
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o ctt forslag till en bred och relevant &mnesbeskrivning for aktuell
anstillning, som ska vara val motiverat,

e ctt forslag pa annons pé svenska enligt géllande mall, hér ska dven
arbetsuppgifter och eventuella, specifika behorighetskrav preciseras.

Da FN faststéllt annonstext och beslutat om utlysning ar det ordférandens uppgift
att

e vara kansliets kontaktperson i den fortsatta processen kring annonsering

o tillhandahalla en annonstext pa engelska

e under annonseringstiden, ta fram forslag pa mojliga sakkunniga (sérskilda
instruktioner erhalls av ansvarig rekryteringshandlaggare),

e cfter ansokningstidens utgang, i samrad med dvriga kommittéledamoter,
fardigstilla ett forslag pa tre icke javiga sakkunniga, som ska vara
preliminart tillfrigade och beredda att ata sig uppdraget
(jamstélldhetsaspekter maste beaktas nar forslag pa sakkunniga lamnas).
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