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Annonsmall – professor (sv)

	Fakulteten för landskapsarkitektur, trädgårds- och växtproduktionsvetenskap Lärarförslagsnämnden
	EV. DOKUMENTTYP	SLU ID: SLU.[Skriv numret här]
20ÅÅ-MM-DD



Annonsmall – professor (sv)
Ingress – kortfattad beskrivning av institutionen utan att lägga till skrivningar som kan uppfattas som ämnesbeskrivning, arbetsuppgifter eller liknande som regleras i detalj nedan. Ingressen ska ”sälja” institutionen och forskargruppen. Infoga gärna en länk till institutionens webbsida. Ämnesbeskrivning:
Fakultetsnämnden ser gärna en bred beskrivning av ämnet. En eventuell insnävning mot en specifik inriktning av ämnet eller en specifik kompetens osv kan med fördel göras under Bedömningsgrunder. 
Ta bort denna ruta genom att klicka på linjen och tryck delete!

Ämnesbeskrivning
Ämnet omfattar xxx [gärna kortfattat, tex; Ämnet omfattar landskapsarkitektur med inriktning mot design ELLER Ämnet omfattar växtförädling med inriktning hållbar växtproduktion].  

Arbetsuppgifter
Professorn ska stärka och utveckla forskning och utbildning inom ämnet för anställningen. Detta innebär ett åtagande och en kapacitet att långsiktigt bygga en framgångsrik, och inkluderande forsknings- och undervisningsmiljö. Professorn kommer att  leda en forskningsmiljö, vilket kan inkludera administrativa uppgifter som budget och personalansvar. 

Dessutom ska professorn inom ämnet för anställningen [Stryk sådant som inte behövs]
· utveckla och leda internationellt konkurrenskraftig forskning Arbetsuppgifter: 
Punktlistan ger förslag på alternativa skrivningar. Du kan välja vilka som passar dig bäst, du kan plocka bort eller lägga till punkter. 
Ta bort denna ruta genom att klicka på linjen och tryck delete!

· utveckla och leda internationellt erkänd och framgångsrik forskning 
· utveckla och leda en internationellt erkänd och framgångsrik forskargrupp
· utveckla och leda en stark forskningsmiljö med internationellt uppmärksammad och framgångsrik forskning 
· utveckla och leda en internationellt konkurrenskraftigt och externt finansierad forskningsmiljö
· söka externa forskningsmedel på både nationell och internationell nivå 
· utveckla och leda undervisning på grundnivå, avancerad nivå och forskarnivå
· utveckla och leda undervisning på grundnivå och avancerad nivå, samt doktorandkurser 
· leda, utveckla och medverka i undervisning på såväl grundnivå som avancerad nivå
· planera och genomföra undervisning och handledning på olika nivåer 
· utveckla forskning och utbildning i samarbete med fakultetens och universitetets övriga forskare och lärare
· handleda doktorander
· medverka i forskarutbildning och handleda doktorander
· upprätthålla befintliga och utveckla nya nationella och internationella nätverk och samarbeten med akademi, relevanta myndigheter, näringar, organisationer och samhället i övrigtBehörighet: 
Det som är listat under behörighet ska kunna besvaras med ja eller nej.
Listan kan utökas med mer specifika behörighetskrav.
Ta bort denna ruta genom att klicka på linjen och tryck delete!

· utveckla och upprätthålla nationella och internationella nätverk med akademi, industri, näring och samhället i övrigt
· bidra aktivt till institutionens, fakultetens och SLU:s strategiska utveckling
· samarbeta inom institutionen samt med andra institutioner inom och utom SLU
· samarbeta med forskargrupper inom och utanför SLU
· samarbeta med andra forskargrupper inom SLU för att stärka universitetets interdisciplinära forskning
· kommunicera pågående forskning och forskningsresultat
· informera om forskningsresultat och bidra med relevant kunskap till allmänheten/omgivande samhälle
· sprida forskningsresultat och annan relevant ämnesinformation till allmänheten/omgivande samhälle
· Publicera och förmedla forskningsresultat, såväl vetenskapligt som populärvetenskapligt
Bedömningsgrunder: 
Efter att ha sorterat sökande under behörigheten ja/nej, så är bedömningsgrunderna till för att kunna gradera skickligheten av de behöriga sökande. 
Listan över de generella bedömningsgrunderna ska inte ändras.
[bookmark: _GoBack]Efter de generella listade bedömningsgrunderna finns möjlighet att snäva in ämnet, men utan att det blir en skonummerannons. 
För formulering av specifik kompetens/erfarenhet använd antingen särskild vikt, stor vikt, vikt ELLER särskild meriterande, mycket meriterande, meriterande. Blanda inte vikt och meriterande.
Ta bort denna ruta genom att klicka på linjen och tryck delete!

Institutionen har en parallellspråklig arbetsmiljö. Professorn kommer att kunna utföra de flesta akademiska uppgifter på engelska. Men eftersom svenska är universitetets officiella arbetsspråk förväntas kandidaten uppnå en funktionell nivå av svenska inom fyra år efter tillträdet. Institutionen åtar sig att ge stöd till kandidaten för att uppnå detta mål.

Behörighet
Professorn ska inom ämnet för anställningen 
· ha doktorsexamen [inom xxx] eller ha motsvarande vetenskaplig kompetens
· vara vetenskapligt skicklig inom ämnet för anställningen eller inom annan forskning om yyy med relevans för xxx
· ha visat förmåga att leda och utveckla en framstående forskningsmiljö
· ha dokumenterad förmåga att leda och utveckla en framstående forskargrupp
· visat förmåga till nytänkande i utveckling av forskning och undervisning
· ha visat förmåga att i konkurrens erhålla externa forskningsmedel
· vara pedagogisk skicklig
· kunna integrera den pedagogiska tillämpningen med rollen som forskare
· kunna integrera forskning och ett vetenskapligt förhållningssätt i det pedagogiska arbetet
· ha goda kunskaper i engelska

Bedömningsgrunder
Som bedömningsgrunder vid anställning av en professor ska graden av sådan skicklighet som är ett krav för behörighet för anställning gälla.

Behörig att anställas som professor är den som har visat såväl vetenskaplig som pedagogisk skicklighet. Lika stor omsorg skall ägnas prövningen av den pedagogiska skickligheten som prövningen av den vetenskapliga skickligheten. Dessutom läggs stor vikt vid sökandes ledarskapsmeriter.

Vid bedömningen av den vetenskapliga skickligheten inom ämnet för anställningen beaktas 
· genomförda forskningsinsatser och pågående forskning
· förmågan att självständigt initiera och bedriva framstående och innovativ forskning
· förmågan att erhålla externa forskningsmedel i konkurrens
· vetenskaplig vision
Vid bedömning av den pedagogiska skickligheten inom ämnet för anställningen beaktas
· planering, genomförande, examination samt utvärdering av egen undervisning
· handledning och examination på alla nivåer i utbildningscykeln högskolepedagogisk utbildning eller motsvarande kunskaper
· förmåga att integrera forskning och ett vetenskapligt förhållningssätt i det pedagogiska arbetet
· pedagogisk vision
Vidare beaktas 
· förmåga att utveckla och leda verksamhet och personal inom akademin/vid högskolan
· ledarskapsvision
· förmåga att samverka med externa intressenter och det omgivande samhället
· förmåga att informera/kommunicera om forskning och utvecklingsarbete
Specifik kompetens i yyy med relevans för det övergripande ämnet xxx är särskild meriterande. [Instruktion: här finns möjlighet att snäva in ämnet utan att det blir en skonummerannons. Använd antingen särskild vikt, stor vikt, vikt ELLER särskild meriterande, mycket meriterande, meriterande, blanda inte vikt och meriterande!]

Anställningen erbjuds den som efter en kvalitativ helhetsbedömning bedöms ha de bästa förutsättningarna att genomföra och utveckla aktuella arbetsuppgifter samt bidra till en positiv utveckling av verksamheten. 
Att vara medarbetare vid SLU 
[Instruktion: Välj nedanstående text om verksamhetsorten är Alnarp]
Vid SLU blir du en del av en levande forskningsmiljö som bygger på ett aktivt medarbetarskap. Som anställd vid SLU har du tillgång till en mängd förmåner (bl. a. svensk familjehälsovård, föräldraledighet och generösa betalda tjänstledighetspolicyer). Läs mer om förmåner på SLU här. SLU är ofta högt placerad i de olika universitetsrankningarna som görs världen över samt rankas som en av Sveriges mest attraktiva arbetsplatser. 
Sverige har dessutom en väletablerad förskolestruktur samt ett kostnadsfritt utbildningssystem. Ta reda på mer fakta och berättelser om Sverige på www.sweden.se 
SLU i Alnarp är beläget i södra Sverige nära universitetsstäderna Lund och Malmö, och Köpenhamn i Danmark. Öresundsregionen erbjuder en rik historia och kultur och är ett verkligt akademiskt och kulturellt nav. 
[Instruktion: Välj nedanstående text om verksamhetsorten är Uppsala]
Vid SLU blir du en del av en levande forskningsmiljö som bygger på ett aktivt medarbetarskap. Som anställd vid SLU har du tillgång till en mängd förmåner (bl. a. svensk familjehälsovård, föräldraledighet och generösa betalda tjänstledighetspolicyer). Läs mer om förmåner på SLU här. SLU är ofta högt placerad i de olika universitetsrankningarna som görs världen över samt rankas som en av Sveriges mest attraktiva arbetsplatser. 
Sverige har dessutom en väletablerad förskolestruktur samt ett kostnadsfritt utbildningssystem. Ta reda på mer fakta och berättelser om Sverige på www.sweden.se 
SLU Uppsala är belägen i Storstockholmsregionen och har en rik historia och kultur och är ett verkligt akademiskt och kulturellt nav. Läs mer om att flytta, bo och arbeta i Uppsala här.
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