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Varför vill du sitta i SLU:s styrelse?  
Jag är övertygad om att SLU har en central roll i utvecklingen av en långsiktigt hållbar samhälls-
utveckling i Sverige, inte minst genom sin kombination av forskning, utbildning och samhälls-
engagemang. Styrelsens arbete är avgörande för universitetets långsiktiga kvalitet, ekonomiska stabilitet 
och strategiska inriktning, och jag vill bidra aktivt till detta ansvar i en tid då kraven på universitetens 
samhällsrelevans och hållbarhet ökar.  

Nu har jag nominerats och uppmanats att kandidera till SLU:s styrelse av ett brett kollegium av 
professorer, universitetslektorer och forskare, vilket speglar ett starkt internt förtroende. Det har också 
bekräftat min uppfattning att mina erfarenheter och kompetenser kan vara värdefulla i styrelsens arbete. 
Genom att sitta i SLU:s styrelse vill jag aktivt bidra till universitetets långsiktiga utveckling och till att 
dess verksamhet fortsätter att präglas av kvalitet, relevans och hållbarhet. 

Är det några särskilda frågor som du vill verka för?  
 Att SLU även fortsättningsvis kan utveckla och leverera kraftfulla, forskningsbaserade lösningar för 
en hållbar och robust svensk livsmedelsförsörjning i hela landet, samt bidra aktivt till klimatanpassning 
och klimatomställning. 

 Att SLU långsiktigt stärker sin vetenskapliga kvalitet och excellens samt fortsätter att vara ett 
attraktivt universitet för studenter och forskare, både nationellt och internationellt. 

 Att SLU kan säkra utbildningsprogram med hög kvalitet samt en tillräcklig, stabil och förutsägbar 
finansiering för strategisk forskning i en föränderlig svensk forskningsfinansieringsmiljö. 

 Att SLU fortsätter att systematiskt utveckla sin interna ledarutveckling för att säkerställa tillgången 
till kvalificerat akademiskt ledarskap samt en robust, effektiv och långsiktigt hållbar styrning av 
organisationen. 

 Att SLU:s starka geografiska närvaro i hela landet, tillsammans med den samlade kompetensen hos 
medarbetare och studenter, värnas och vidareutvecklas. Detta är en central förutsättning för att SLU 
även framöver ska vara ett attraktivt och konkurrenskraftigt universitet på internationell, nationell, 
regional och lokal nivå. 

Varför tycker du att du är en bra person för detta? 
Med 26 års erfarenhet vid Sveriges lantbruksuniversitet, inklusive tolv år som prefekt och ett nära 
samarbete med prefektkollegor inom hela SLU, har jag en djup och praktisk förståelse för universitetets 
organisation, styrning och strategiska förutsättningar. I mitt ledarskap och beslutsfattande har jag en 
lyssnande och inkluderande ansats, där olika perspektiv och relevanta underlag aktivt inhämtas som 
grund för väl avvägda ställningstaganden. I kombination med långvarig erfarenhet av akademiskt 
ledarskap ger detta mig goda förutsättningar att bidra konstruktivt till styrelsens arbete.  

Min vetenskapliga kompetens och professionella bakgrund ligger väl i linje med SLU:s vision Kunskap 
för hållbart liv. Med över 35 års erfarenhet av växtvetenskaplig forskning, utbildning och ledarskap har 
jag arbetat konsekvent med frågor som rör hållbar livsmedelsproduktion, bioekonomi och 
klimatanpassning, där grundläggande vetenskap kombineras med samhällsrelevans. 

Jag har omfattande erfarenhet av internationell samverkan och av att leda komplexa akademiska 
verksamheter, vilket har gett mig en god förståelse för universitetets strategiska styrning och långsiktiga 
utveckling. Sammantaget ger detta mig möjlighet att bidra med vetenskaplig tyngd, respekt för 
akademiska kärnvärden och ett strategiskt helhetsperspektiv i styrelsens arbete. 


