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Regler och rutiner for uppdragsutbildning

Uppdragsutbildning vid landets universitet och hogskolor regleras i forordningen
(2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hégskolor och av
Universitets- och hogskolerddets foreskrifter om uppdragsutbildning vid universitet
och hogskolor (UHRFS 2013:11).

Enligt Universitets- och hogskolerddets foreskrifter (UHRFS 2013:11) ska
larosétena faststilla riktlinjer for sin uppdragsutbildning.

Riktlinjerna har som syfte att bidra till en enhetlig handldggning av
uppdragsutbildning vid SLU. Utdver det ger riktlinjerna vagledning och stod for
personal som ér involverad i uppdragsutbildning. P4 medarbetarwebbens sida for
uppdragsutbildning finns komplement till reglerna genom kalkyl-, offert- och
avtalsmall samt allménna villkor.

Uppdragsutbildning &r ett sitt for SLU att bidra med att tillgéngliggora
hogkvalitativ kompetensutveckling till det omgivande samhéllet. Genom att
erbjuda utbildning till yrkesverksamma kan SLU tillféra kunskap till féretag och
organisationer, men éven fa en inblick och forstéelse for den verklighet och de
utmaningar som finns i det omgivande samhéllet.

Alla anstillda vid SLU ansvarar for att en forfragan om uppdragsutbildning
hanteras sa att den kommer till ritt institution, enhet eller funktion.

Utskrifter av det har dokumentet ar kopior och maste alltid stammas
av mot originalet.
Printouts of this document are copies and must always be checked
against the original.



Regler och rutiner for uppdragsutbildning

Definitioner

Begrepp

Uppdragsutbildning — "utbildning som anordnas mot avgift frdn annan &n en fysisk
person for den som uppdragsgivaren utser” (SFS 2002:760). Uppdragsutbildningen
skiljer sig fran annan utbildning pa s sétt att uppdragsgivaren bade finansierar!
utbildningen och utser deltagarna till den.

Uppdragsgivare - den organisation eller det foretag dér deltagarna &r anstéllda och
som betalar for uppdragsutbildningen. En annan organisation &n sjélva
uppdragsgivaren kan dock betala for utbildningen.

Uppdragstagare - det universitet eller den hogskola som séljer, genomfor och har
huvudansvaret for utbildningen.

Deltagare - personerna som deltar i utbildningen. Deltagarna omfattas inte av
hogskoleforordningen.

Verksamhet som inte ska férvéxlas med uppdragsutbildning

e Utbildning som bedrivs p& uppdrag av andra enheter inom samma
hogskola.

o Bestilld utbildning, det vill sdga utbildning som grundar sig pa avtal med
en annan hogskola.

e Kvalificerad yrkesutbildning/yrkeshdgskola enligt lagen (2009:128) om
yrkeshdgskola och forordning (SFS 2009:130) om yrkeshdgskolan.

e Uppdragsforskning.

Uppdragsgivaren

En uppdragsgivare for uppdragsutbildning ska vara en juridisk person. SLU ska
darfor forsdkra sig om att avgiften for en uppdragsutbildning kommer att betalas av
en juridisk person, och inte av en privatperson eller enskild firma.

Vem som kan vara uppdragsgivare kan beskrivas enligt nedan tabell:

Uppdragsgivare Inom EES (Europeiska Utanfor EES
Ekonomiska
Samarbetsomradet)
Privat sektor — aktiebolag, | Ja. Ja.
handelsbolag, stiftelser och
foreningar. For egen personal samt for

! Uppdragsgivaren och den som betalar behdver dock nédvindigtvis inte vara samma. Se
vidare Tillsynsrapport, Uppdragsutbildning — en védgledning, Hogskoleverket 2003, sid 21-
23.
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Regler och rutiner for uppdragsutbildning

Uppdragsgivare Inom EES (Europeiska Utanfor EES
Ekonomiska
Samarbetsomradet)

andra personer om det sker av | Men enbart for egen

arbetsmarknadsskal*. personal.
Privat sektor - enskild firma | Nej. Nej.
eller privatperson.
Offentlig sektor — statliga Ja. Ja.
myndigheter, landsting och
kommuner. For egen personal samt for Béde egen personal och for

arbetsmarknads-**- eller syfte.?
bistandspolitiska skal.

andra personer om det sker av | andra personer oavsett

*Syftet med uppdragsutbildningen ska vara ndgon form av omstéllning for fraimst
arbetsldsa och organisationer som aktivt arbetar for att deltagarna skall fa stdrre mgjlighet
till en ny anstillning, ex Trygghetsradet eller fackforeningar.

** T.ex. personer inskrivna pa Arbetsformedlingen.

Enskild néringsidkare

En enskild néringsidkare eller enskild firma kan inte kopa uppdragsutbildning
varken till sig sjélv eller till sina anstéllda. Vid SLU finns mojligheten att istallet
kopa en utbildningsaktivitet®.

Férfarandet vid samarbete med branschorganisationer, fackféreningar m.fl.*

Om en organisation vill kdpa utbildning till sina medlemmar kan SLU teckna
samarbetsavtal med organisationen dar parternas ansvar och roller tydliggors.
Avtalet om uppdragsutbildning ska sedan tecknas med den faktiska
uppdragsgivaren, det vill sidga deltagarens arbetsgivare (som ska vara en juridisk
person, se dven rubrik Definitioner).

Det kan ske genom att:

- avtal tecknas med varje enskild uppdragsgivare dér varje avtal far ett eget
diarienummer, eller

- organisationen far fullmakt att foretrdda de faktiska uppdragsgivarna, d.v.s.
deltagarens arbetsgivare.

I de fall dér organisationen fétt fullmakt att teckna avtal fér uppdragsgivarnas

2 Tillsynsrapport — Uppdragsutbildning - en vigledning, Hogskoleverket 2003, sid 22.

3 Utbildningsaktivitet dr en kurs hos SLU som anordnas i de fall uppdragsgivaren eller
deltagarna inte uppfyller kraven for juridisk person. Ur SLU:s regleringsbrev (2024): ”SLU
har rétt att ta ut ersattning for sddana varor och tjanster som avses i 4 § forsta stycket
avgiftsforordningen utan den begransning som foreskrivs i andra stycket samma paragraf”.
Utbildningsaktivitet kan inte ge hogskolepodng.

4 Tillsynsrapport — Uppdragsutbildning - en vigledning, Hogskoleverket 2003, sid 22.

37



Regler och rutiner for uppdragsutbildning

rakning ska SLU begéra in skriftliga kopior pa varje fullmakt och bifoga det till
avtalet. Fullmakten diariefors tillsammans med avtalet.

Deltagare

Deltagare i1 uppdragsutbildning omfattas inte av hdgskoleférordningen och har
darfor inte ratt till det stod och de forsdkringar studenter erbjuds. Deltagare
omfattas av uppdragsgivarens forsdkringar.

Andra réttigheter och skyldigheter kan regleras i avtalet med uppdragsgivaren. Det
kan till exempel vara antal examinationstillfallen och den tidsperiod da
omtentamen och/eller kompletteringar dr mojliga. Eventuellt stod till deltagare med
funktionsvariationer kan ocksa regleras via avtalet.

Disciplindra atgéarder

Deltagarna é&r inte studenter och kan inte bli foremal for SLU:s disciplinndmnd.
Senast vid kursstart ska deltagarna informeras om regler for fusk, plagiering och
otillatna hjalpmedel. Vid tydliga misstankar om fusk, plagiering eller att otillatna
hjalpmedel anvénts sa ska uppdragsgivaren kontaktas.

Férkunskaper och behérighet

Uppdragsgivaren utser deltagarna. Inga formella forkunskapskrav stills pa
deltagarna. For att sidkra kvalitén pa utbildningen kan det ddremot vara i parternas
intresse att fora en dialog kring vilka forkunskaper som édr nddvandiga for att
innehallet ska kunna tillgodogoras pa basta sitt. Vilka forkunskapskrav som
uppdragsgivaren bor ta hansyn till ska framga av avtalet.

Kursbevis, kursintyg och examensbevis

Enligt forordningen for uppdragsutbildning (2002:760) far de som deltar i
uppdragsutbildning ges betyg och examensbevis eller kursbevis enligt
bestammelserna for hogskoleutbildning pa grundniva och avancerad niva, om
samma kvalitetskrav stélls pa uppdragsutbildningen som pa motsvarande
hogskoleutbildning. Detta giéller &ven om deltagarna saknar behorighet for tilltrade
till hogskoleutbildning’. For deltagare i icke podnggivande uppdragsutbildning kan
kursintyg utfardas.

Pé intygen ska det alltid framgé att kursen ar en uppdragsutbildning.

Kvalitet och krav

e Uppdragsgivaren ska vara en juridisk person.

S UHRFS 2013:11, 4 §
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Regler och rutiner for uppdragsutbildning

e Utbildningen ska knyta an till sddan utbildning som SLU har examensratt
for®.

e Uppdragsutbildningen ska huvudsakligen utforas inom SLU:s
agmneskompetens och av SLU:s egen personal.

e Uppdragsutbildningen har en kursansvarig institution.

e Examinator inom uppdragsutbildningen utses pad samma sétt som
examinatorer for utbildning pa grundniva och avancerad niva.

e Uppdragsutbildningen fér inte ha negativ inverkan p& den ordinarie
utbildningen. Det betyder att SLU i fordelning av ldrarresurser ska
prioritera den ordinarie utbildningen framfor uppdragsutbildningen.

e Om kursen ska ge hogskolepoédng eller inte beslutas i samrad med
uppdragsgivaren. Kursens langd ska tas i beaktande.

e For kurser som ger hdgskolepodng ska kursplaner faststéllas av en
programndmnd.

e For kurser som inte ger hogskolepoédng ska kursbeskrivningen faststéllas
av prefekt eller motsvarande vid kursansvarig institution.

e Uppdragsutbildning som &verstiger 60 hogskolepoédng ska rapporteras
skriftligen till Universitetskanslersimbetet’. Rapporteringen ska goras av
samordnare for uppdragsutbildning vid SLU.

o All uppdragsutbildning ska utvédrderas av kursdeltagarna och f6ljas upp av
kursledningen.

e Handlingar s& som offert, avtal, kursplaner, kursbeskrivningar m.m. ska
diarieforas av kursansvarig institution.

e Kopia pa upprittade avtal skickas till samordnare for uppdragsutbildning.

e Uppdragsutbildning registreras i Ladok.

Registrering av uppdragsutbildning

Kursplanen/kursbeskrivningen markeras i Ladok med en kurskod som borjar pa
UU (UppdragsUtbildning) for att markera att inga anslagsmedel anvénts. For icke-
poédnggivande kurser anges antal veckor, dagar eller timmar.

Kursansvarig institution ansvarar for att registreringen i Ladok gors.

Samlésning mellan uppdragsutbildning och ordinarie kurs i det ordinarie utbudet

Samlédsning mellan uppdragsutbildning och ordinarie kurs kraver att deltagarna i
uppdragsutbildningen registreras pa en separat kursplan som markerar att det dr en
uppdragsutbildning.

® For resonemang kring anknytningsbegreppet se vidare Tillsynsrapport,
Uppdragsutbildning — en végledning, Hogskoleverket 2003, s 15

7 Forordningen om uppdragsutbildning vid universitet och hogskolor (2002:760), 4§ och
UHREFS 2013:11, 3§.
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Uppdragsutbildningens utformning

En uppdragsutbildning kan vara och komma till pa olika sitt, t.ex.:

- bestilld kurs (efterfragestyrd/skraddarsydd) utifran en uppdragsgivares specifika
behov.

- Oppen kurs (utbudsstyrd), SLU tar pa eget initiativ fram och marknadsfor kurser.
Flera olika uppdragsgivare kan d& anméla deltagare.

- uppdragsgivare koper platser pa en befintlig kurs eller ett helt
utbildningsprogram?® i SLU:s ordinarie utbud (samlésning).

Avgifter

For uppdragsutbildning géller regeln om full kostnadstéckning enligt
avgiftsforordningen (1992:191). Uppdragsutbildning ger darfor inte ratt till intdkter
enligt reglerna om erséttning for helérsstudenter och helarsprestationer.
Uppdragsutbildning finansieras istdllet helt med avgifter och far inte
subventioneras av det statsanslag som ska ga till den ordinarie
hogskoleutbildningen pa grundnivé och avancerad niva.

Kalkylmall avsedd for uppdragsutbildning finns pa medarbetarwebbens sida for
uppdragsutbildning och ska anvéndas for att sa langt som mojligt sékerstélla full
kostnadstdckning och enhetlig prissittning.

Kalkylmallen bor granskas av institutionsekonom eller motsvarande innan offerten
lamnas till uppdragsgivaren.

Det ska framgé om priset inkluderar moms eller ej. Ra&dgor med
institutionsekonomen om nér det &r nédvéndigt att inkludera moms eller e;j.

Offert, avtal och allmanna villkor

Vem som har ritten att attestera offert och avtal regleras i SLU:s
delegationsordning och baseras pa avtalets totala virde. Vid tveksamheter om
offert och avtal kan universitetets jurister konsulteras. Avtal ska granskas av
universitetets jurister innan paskrift.

Offert

Offert skrivs i de fall det ror sig om en bestélld kurs. Av offerten ska det framgé att
den é&r tidsbegrdnsad och for vilken tid den géller. En offert &r ett juridiskt bindande
dokument for den tid som specificeras i offerten. Offertmall finns pa
medarbetarwebbens sida for uppdragsutbildning och bor anvdndas som ett stod i
skrivandet.

8 Om utbildningen &verstiger 60 hp ska UKA underrittas. Det gérs av samordnaren for
uppdragsutbildning vid SLU. Se under Kvalitet och krav.
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Allménna avtalsvillkor for uppdragsutbildning ska bildggas offerten. Svar pa
offerten ska lamnas skriftligt och diarieforas.

Avtal

Enligt Universitets- och hogskoleradets foreskrifter om uppdragsutbildning
(UHRFS 2013:11) ska skriftliga avtal tecknas mellan universitetet och
uppdragsgivaren.

Avtalsmall finns pa medarbetarwebbens sida for uppdragsutbildning och bor
anviandas som stod i skrivandet. Avtal tecknas mellan uppdragsgivaren och den
som &r behorig att ingd sddan dverenskommelse inom SLU.

SLU ska forsdkra sig om att inte inga ett avtal om uppdragsutbildning med annan
an juridisk person. Om uppdraget har mer &n en uppdragsgivare sé ska avtal
tecknas med varje uppdragsgivare for sig.

De allménna avtalsvillkoren for uppdragsutbildning ska bildggas avtalet.

Allménna villkor

De allménna avtalsvillkoren &r ett standardiserat dokument och finns pa
medarbetarwebbens sida for uppdragsutbildning. Det ska framga av avtalet vad
som ska gélla om delar forhandlats om med uppdragsgivaren.

Pedagogik/IT-pedagogik, -system och media

Pedagogiken och kursdesign kan behdva anpassas nédr mélgruppen &r yrkesverk-
samma. Kompetens och kunskaper inom distanspedagogik samt relevant
systemstdd och vid behov utveckling av media i undervisningen kan behdvas.
Avdelningen for larande och digitalisering &r SLU:s expertenhet inom
pedagogik/IT-pedagogik, system och media. Kontakt bor tas med avdelningen 1
god tid i de fall behov finns {or stdd i utformningen av kursen.

Grafisk profil och varumarke

SLU:s grafiska profil ska bidra till att stirka varumarket och ska darfér anvandas 1
allt material for uppdragsutbildning.
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