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SLU-bibliotekets verksamhet

SLU-biblioteket ska ge basta mojliga forutsattningar for universitetet att uppna de
maélséttningar som formuleras i SLU:s strategi for 2021-2025. For att SLU:s
aktorer ska fa forutséttningar att bidra till en hallbar samhallsutveckling ger
biblioteket 1 samarbete med universitetets forskare, doktorander, studenter och
anstéllda stdd till forskning, utbildning och miljoanalys. Biblioteket dr ocksa aktivt
inom nationella sévél som internationella nitverk.

Bibliotekets digitala arbetssitt och metoder for delaktighet skapar en arbetsplats
dér den anstéllda kan kénna gemenskap och samhdrighet trots langa fysiska
avstdnd. Biblioteket praglas samtidigt av 6kande specialisering och komplexa
uppdrag, och medarbetarna har stor individuell frihet att pdverka och utveckla
verksamheten. Detta stiller hdga krav pa bade ledning och enskilda medarbetare
samtidigt som det skapar en spédnnande och dynamisk arbetsplats, dar strategisk
kompetensforsérjning ar prioriterat.

SLU-bibliotekets mal 2021-2025

I denna strategi klargdrs bibliotekets 1&ngsiktiga inriktning for att stodja
universitetet att uppna visionen om ett SLU med en nyckelroll i utvecklingen for
hallbart liv, grundad i vetenskap och utbildning.! De strategiska mélen delas
tematiskt in i avsnitten ”Samarbete och kvalitet for ett SLU” och ”Kunskap for
framtidens behov”. Malen har tagits fram utifran de tre prioriterade fokusomraden
som anges i SLU:s strategi: SLU:s ndsta steg for hdallbar utveckling, SLU i det
digitala samhdllet och Ett SLU.

Samarbete och kvalitet for ett SLU

SLU:s strategi uttrycker tydligt behovet att stidrka och underlitta samarbeten inom
universitetet. Biblioteket verkar for att utveckla hallbara och kvalitativa samarbets-
former mellan enheter, personer och intresseomraden. Genom resurser, tjanster och
medarbetarnas kompetens kan biblioteket utgora en kreativ drivkraft med mojlighet
att savil effektivisera processer och arbetsmetoder som stirka nytdnkande inom
universitetet, till exempel genom att facilitera férandringsarbete.
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Samarbete 6ver grdinser

Ar 2025:

e  har biblioteket starka samarbeten 6ver organisatoriska grénser och ingér i relevanta
nétverk inom SLU

e  har biblioteket beredskap och kunskap for att utveckla och nyttja digitaliseringens
mdjligheter och bidrar genom system, teknik och kompetenser till SLU:s
gemensamma forskningsinfrastruktur

e  ir biblioteket en etablerad aktdr inom hanteringen av forsknings- och miljéanalysdata
inom SLU

e  erbjuder biblioteket en plattform for analyser av SLU:s forskningsoutput med tillgang
till analysunderlag

e  har biblioteket en etablerad roll i campusutvecklingen

Bibliotekets karaktdr av stodverksamhet innebér att en stor del av verksamheten
drivs genom samarbeten med forskare, doktorander, studenter och ldrare. Som stod
for SLU:s planerings- och utvéarderingsarbete och for att stodja forskningens
synlighet och genomslag i samhallet tillhandahéller biblioteket i samarbete med
olika delar av universitetet ocksa analyser av universitetets publicering.

Ett strategiskt viktigt omrade dar biblioteket dr en aktiv samarbetspart ar
universitetets forsknings- och miljodatahantering. Biblioteket bidrar med sévil
praktisk som strategisk kunskap kopplad till dessa processer, fran datahanterings-
plan till publicering och bevarande av data och deltar nationellt med expertis inom
miljo- och klimatdataomrédet.

Samarbeten med fokus pa den digitala transformationen blir allt viktigare.
Biblioteket arbetar integrerat med andra delar av SLU {or att mojliggora
utvecklingen genom system, tekniker och kompetenser. Ett teknikomrade pa stark
framvixt &r till exempel Al Inom bibliotekets verksamhet kan det rora sig om att
automatisera processer och arbetsuppgifter, medan det i samarbeten snarare kan
innebéra stod for utvecklad forskningsinfrastruktur.

De fysiska miljoerna pekas i SLU:s strategi ut som viktiga motesplatser for
samverkan och innovation. Biblioteksrummet erbjuder en arena dar samarbeten
inom universitetet savél som med aktorer i omvérlden kan initieras och stirkas. For
att ta tillvara pa denna potential &r campusutveckling en prioriterad verksamhet.

Kvalitetsutveckling med anvdndaren i fokus

Ar 2025:

e  ir biblioteket ett nav for SLU:s arbete med anvéndarcentrerade metoder och
genomsyras av ett forhallningssitt som sétter anvéndarens perspektiv i fokus

e  har biblioteket ett tydligt internationellt perspektiv och tillvaratar
internationaliseringens mdjligheter

e  har biblioteket en gemensam pedagogisk grundsyn och ett tydligt normkritiskt
och inkluderande forhallningssétt
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Grundldggande for bibliotekets verksamhet dr ett forhéllningssétt som utgér fran
anvindarens perspektiv. Kunskap om metoder for att forbéttra tjanster och
underlétta processer utifran anvéndarnas upplevelser finns spridd i hela biblioteks-
organisationen. Biblioteket kan darfor ocksa utgora en drivande kraft for att sprida
detta synsatt inom SLU.

Biblioteket har hog medvetenhet om lika villkor utifran diskrimineringsgrunderna.
Att ha anvéndaren i fokus innebér darfor dven ett malmedvetet arbete for att
tillgéingliggora bibliotekets resurser och tjénster for olika malgrupper med olika
forutséttningar och erfarenheter. Biblioteket har ocksa mdjligheter att stirka
internationaliseringen pad SLU genom till exempel insatser riktade mot inter-
nationella studenter, doktorander och forskare. En hog forstaelse for hur inter-
nationalisering paverkar vetenskapliga praktiker ar darfor av stor vikt.

Hallbar utveckling

Ar 2025:

e  préglas biblioteksorganisationen av hog handlingsberedskap kring milj6- och
klimatfragor och utvérderar kontinuerligt verksamheten utifran ett miljé- och
klimatperspektiv

e  prioriterar biblioteket verksamhet som sprider och mdjliggdr nyttiggdrande av
SLU:s forskning inom héllbar utveckling

e  ir biblioteket en foregédngare inom hallbart arbetsliv, med sérskilt fokus pa
digitala miljoer

SLU betonar att universitetet ska bidra till genomf6randet av Agenda 2030, och
biblioteket stddjer detta arbete genom att lyfta fram forskning och data i anslutning
till hallbarhetsmalen. Arbetet for en hallbar utveckling innebér ocksa nya arbets-
sdtt, till exempel genom fordndrade res- och arbetsmdnster, och biblioteket arbetar
darfor for att utveckla motesformer och samarbetsmetoder.

Den digitala transformationen innebér ocksa att arbetsplatsen som social yta
genomgdr stora forandringar, ndgot som paverkar psykosociala aspekter av arbets-
livet. Biblioteket har goda forutséttningar att vara en foregangare inte minst inom
digitalt arbetsliv, med ett tydligt fokus pa digitaliseringens majligheter.

Kunskap for framtidens behov

Biblioteket som organisation hanterar kunskap i vid bemérkelse: frén hantering av
metadata till kunskapsutvecklande aktiviteter och frimjande av innovation genom
anviandning av SLU:s forskningsresultat. Inom biblioteket finns kompetens och
nétverk for att underlétta forsknings- och studieprocessen och erbjuda anvidndarna
relevanta digitala verktyg som stdd for till exempel analys, kommunikation och
informationshantering. Biblioteket ger ocksa studenter och anstéllda végledning i
forhéllande till riktlinjer, policyer och rekommendationer.
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SLU:s utbildningar ska forse samhéllet med relevant kompetens for framtiden.
Biblioteket medverkar pa en majoritet av universitetets program med uppdrag att
stotta utvecklingen av de icke-dmnesspecifika fardigheter som behovs for ett
framgangsrikt yrkesliv, sa kallade generella kompetenser. Detta begrepp &r
foranderligt, inte minst i relation till den snabba digitala utvecklingen i samhallet.

En viktig fraga for forskarsamhaéllet &r omstéllningen till 6ppen vetenskap, dar
biblioteket har erfarenhet och kompetens att stotta utvecklingen inom SLU.
Omvérlden sévél som forskarna sjélva har till exempel redan nu hoga krav pé
Oppen tillgéng till forskningsresultat, bdde vad géller forskningspublikationer och
data. Detsamma géller pd manga sitt ocksa miljéanalysdata. En viktig del av
bibliotekets verksamhet dr dérfor synliggdrandet av publikationer, data och projekt
for att 6ka samhéllsnyttan och mojliggdra nya samarbeten, ndgot som ocksa dkar
SLU:s synlighet och konkurrenskraft.

Tillgdngliggorande av kunskap

Ar 2025:

e  inspirerar och stimulerar biblioteksrummet till kunskapssékande och anvinds for att
presentera och sprida SLU:s forskning

e  har SLU gemensamma och vél nyttjade ingéngar till universitetets forsknings-
information och samverkan dér biblioteket bidrar med resurser, teknik och kompetens

e  erbjuder biblioteket flexibel och ldttanvénd digital tillgéng till efterfragade
informationsresurser, samt en kompletterande och vél anvénd fysisk samling

Biblioteket dr en samlande punkt for tillgéngliggérande av kunskap inom
universitetet. En central del av bibliotekets verksamhet ar att sikerstélla bade att
SLU:s data och publikationer finns tillgédngliga och att relevanta informations-
resurser finns att tillgd for SLU:s forskare, doktorander och studenter. Tillgdnglig-
gorande av publikationer och data fran forskning och miljéanalys lyfts fram som
viktigt ocksa i universitetets strategi. SLU har system for registrering och
publicering av forskningspublikationer, och det finns forutséttningar for utveckling
av infrastruktur for tillgdngliggérande av forsknings- och miljodata.

Bibliotekets samlade informationsresurser ar framfor allt digitala. For att 6ka
tillgéngligheten till efterfragat tryckt SLU-material kommer digitisering bli en
naturlig del av bibliotekets verksamhet.
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Kunskapsutveckling

Ar 2025:

e  utgor biblioteket en etablerad arena for interaktion och kreativa moten mellan
verksamheter, minniskor och vetenskapsomraden

e erbjuder biblioteket ett jamlikt stod genom flexibla 16sningar med digitalt fokus
for att mota ett 6kat antal studenter med olika behov

e  stirker biblioteket universitetets utbildningar genom didaktiska insatser for
utveckling och progression av generella kompetenser

e  Dbidrar biblioteket till global kunskapsutveckling, med fokus pa 6kat deltagande
i internationella projekt

Biblioteket dr en viktig arena for kunskapsutveckling i métet mellan studenter,
doktorander, forskare och verksamheter. Biblioteket bidrar med kompetens,
hjalpmedel och méjligheter till ldrande, till exempel i samband med systematiska
sammanstillningar av tillgénglig information och inom utvecklingen av
universitetets arbete med generella kompetenser. Ocksé biblioteksrummet har stora
mojligheter att utgora en kreativ samlingsplats, bland annat genom méjligheter till
”peer to peer learning”.

Biblioteket bedriver campusoéverskridande verksamhet genom till exempel
undervisning och support. Detta gor att medarbetarna kan bidra oavsett campus-
tillhorighet, men stéller samtidigt krav pa utvecklad pedagogik i en digital miljo.

Samhdillsnytta

Ar 2025:

e  har biblioteket genom fokuserade insatser bidragit till att SLU:s forskare foljer
principerna for dppen vetenskap

e  stddjer biblioteket studenternas akademiska litteracitet sa att de har forutséttningar
att ta sig an framtidens samhéllsutmaningar

e ir frimjande av datalitteracitet en sjdlvklar del av bibliotekets verksamhet

En viktig utgdngspunkt &r att kunskap kan och bor nyttjas, ndgot som blir relevant
inte minst med tanke pé framtidens samhéllsutmaningar. Bibliotekets centrala
position inom universitetsorganisationen ger forutsittningar att bidra till
innovation, frimja dppen vetenskap och sikerstélla att studenter har goda
forutséttningar till ett framgangsrikt yrkesliv.

Genom att mojliggdra 6ppen tillgdng och ddrmed anvindning av forskningsresultat
ar biblioteket ett led i nyttiggdrande av SLU:s forskning bade inom och utanfor
universitetet. Biblioteket arbetar bland annat for att anpassa data och publikationer
i olika system sd att de kan anvéndas i ett globalt sammanhang.

Malet med bibliotekets utbildningsinsatser &r att studenter och doktorander efter
slutford utbildning ska ha generella kompetenser for att kunna bidra till att 16sa
samhillets utmaningar. Biblioteket fokuserar till exempel pa formagan att kritiskt
vérdera, utveckla argument och kommunicera effektivt. Utvecklingen i samhéllet
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gér ockséd mot ett okande behov av kunskap kring hantering av data, vilket i en allt
mer komplex varld ger férutséttningar for innovation bade inom universitetet och i
kommande yrkespraktiker.

Uppfoljning av strategin

Bibliotekets prioriteringar och de aktiviteter som ska genomforas for att mélen i
strategin ska uppnés beskrivs &rligen i en verksamhetsplan, i enlighet med
universitetets arscykel for verksamhetsplanering och anslagsfordelning.
Verksamhetsplanen diskuteras i Biblioteksradet och faststills av
overbibliotekarien.

77



	SLU-bibliotekets verksamhet
	SLU-bibliotekets mål 2021–2025
	Samarbete och kvalitet för ett SLU
	Samarbete över gränser
	Kvalitetsutveckling med användaren i fokus

	Kunskap för framtidens behov
	Tillgängliggörande av kunskap


	Uppföljning av strategin

