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SLU-bibliotekets verksamhetsplan 2021

SLU-bibliotekets verksamhetsplan for 2021 beskriver bibliotekets prioriteringar och det arbete som
ska genomforas for att uppfylla malen i SLU-bibliotekets strategi 2021-2025. Verksamhetsplanen
bygger pa bibliotekets strategi och féljer dess uppdelning i tva tematiska avsnitt: ”Samarbete och
kvalitet for ett SLU” och ”Kunskap for framtidens behov”. Avsnitten inleds med en kort beskrivning
av temat utifran de underrubriker som finns i strategin. I tabellerna finns en kolumn med de strategiska
malen fran SLU-bibliotekets strategi 20212025, foljt av Delmal dar de strategiska malen bryts ner i

handlingsplaner respektive Atgérder och aktiviteter 2021.
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Samarbete och kvalitet for ett SLU

SLU:s strategi uttrycker tydligt behovet att starka och underlatta samarbeten inom universitetet.
Biblioteket verkar for att utveckla hallbara och kvalitativa samarbetsformer mellan enheter, personer
och intresseomraden. Genom resurser, tjanster och medarbetarnas kompetens kan biblioteket utgéra en
kreativ drivkraft med majlighet att saval effektivisera processer och arbetsmetoder som starka
nytdnkande inom universitetet, till exempel genom att facilitera férandringsarbete.

Samarbete dver granser

Mal 2025 Delmal Atgarder och aktiviteter 2021

e Workshops med andra
Ar 2025 datastdjande enheter vid SLU, till
har biblioteket starka Fordjupa befintliga exempel AIR, IT-avdelningen,
samarbeten dver samarbeten samt SLUbi, Centre for Statistics och
organisatoriska granser identifiera, underlatta och Grants Office for att identifiera
och ingar i relevanta etablera nya samarbeten fruktbara samarbetsformer.
natverk inom SLU med andra aktorer pa

SLU.

Genomfora fokuserade aktiviteter
med Grants Office och
forskningskoordinatorerna genom
till exempel stod i
ansokningsprocessen for externa
forskningsanslag.

Genomfora aktiviteter i samarbete
med enheten for pedagogisk
utveckling.

Starka ett proaktivt
forhallningssatt for att
identifiera potentiella
samarbeten.

Synliggéra och anvanda oss av
goda exempel pa fruktbara
samarbeten.

Stérka samarbete dver
avdelningsgranserna
inom biblioteket genom
att bland annat tydliggora
sammanhang och
interpersonella
beroenden.

Genomfora
avdelningséverskridande
aktiviteter, till exempel temaméten
inom aktuella
verksamhetsomraden.
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Ar 2025

har biblioteket beredskap
och kunskap for att
utveckla och nyttja
digitaliseringens
mojligheter och bidrar
genom system, teknik och
kompetenser till SLU:s
gemensamma
forskningsinfrastruktur

Identifiera vilka behov o
SLU:s dataproducenter
har av stod fran SLU
centralt och vilken typ av
infrastruktur som behover
prioriteras och utvecklas.

Belysa och identifiera vilka delar
av SLU:s forskningsinfrastruktur
som behover utvecklas genom att
delta i planeringsavdelningens
arbete med att ta fram en
datahanteringspolicy.

Underlatta o
tillgangliggoérande av
forsknings- och
miljoanalysdata.

Implementation av ett systemstdd
for tillgangliggorande av SLU:s
forsknings- och miljoanalysdata.

Digitalisera processer och .
arbetsuppgifter for 6kad
effektivitet.

Delta projektet digitala
individuella studieplaner for
doktorander (ISP).

Gora en 6versyn av SLUpub med
syftet att utifran bibehallen eller
Okad kvalitet oka
automatiseringen.

Intern kompetensutveckling for att
identifiera skillnaden mellan
automatisering respektive
anvéndning av Al samt utreda
mojliga effektiviseringslésningar.

Skapa forutsattningar for o
att arbeta mer

tvarfunktionellt och
anvandarorienterat.

Kompetensutveckling inom
utvecklingsmetodik, till exempel
agil metodik.

Utveckla en °
verksamhetsorienterad
systemforvaltning.

Utvardera och vidareutveckla
bibliotekets nuvarande
systemférvaltningsmodell.
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Ar 2025

ar biblioteket en etablerad
aktor inom hanteringen
av forsknings- och
miljéanalysdata inom
SLU

Oka kunskapen om .
vikten av god
datahantering hos
dataproducenter vid SLU
darmed medverka till att
forskningsresultat &r .
FAIR.

Utvardering och pilottester av
DMP online, ett verktyg for att
generera datahanteringsplaner.

Utbildning for forskare och aktiva
inom miljoanalys i fragor rérande
hantering av data.

Konkretisera vilken funktion
SLUpub/Converis kan fylla for
SLU:s forskningsdata.

Kompetensutveckling .
och vidareutveckling av
personal inom
datahantering.

Delta i SND-konsortiets
workshops och seminarier pa olika
teman inom datahantering.

Ar 2025

erbjuder biblioteket en
plattform for analyser av
SLU:s forskningsoutput
med tillgang till
analysunderlag

Vidareutveckla .
plattformen avseende
funktionalitet och
innehall i samrad med
relevanta aktdrer inom
SLU (till exempel
prefekter och
forskningssekreterare).

Utveckla en forsta version av
plattformen baserat pa efterfragade
analyser.

Ar 2025

har biblioteket en
etablerad roll i
campusutvecklingen

Arbeta aktivt for att .
skapa sa attraktiva
bibliotekslokaler som
mojligt.

Genomfora slutgiltig planering av
ombyggnation av
biblioteksrummet i Uppsala.

Verka for att biblioteket .
och andra enheter arbetar
integrerat for att skapa
attraktivare
campusomraden.

Bidra aktivt i planeringen av
Campus Alnarp, till exempel
genom att dela tidigare
erfarenheter av liknande projekt.
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Kvalitetsutveckling med anvandaren i fokus

Mal 2025 Delmal Atgarder och aktiviteter 2021

Arbeta aktivt och o Erbjuda utbildningstillfallen inom
Ar 2025 kontinuerligt med UX-metodik for bibliotekskollegor
ar biblioteket ett nav for | anvandarcentrerade och bjuda in andra SLU-anstéllda.

SLU:s arbete med
anvandarcentrerade
metoder och genomsyras
av ett forhallningssatt som
sétter anvandarens
perspektiv i fokus

metoder i sdval projekt
som forvaltning for att
sékerstéalla kompetens
samt avsatta tillrackliga
resurser for att gora detta.

Arbeta proaktivt
tillsammans med andra
funktioner vid SLU for
att i hogre grad stodja
studenter och anstélldas
arbetsprocesser och
forbattra anvandarens
upplevelse av SLU:s
tjanster och system.

Facilitera workshops inom olika
verksamheter utanfor biblioteket,
till exempel for att definiera
malgrupper for
internationalisering.

Ar 2025

har biblioteket ett tydligt
internationellt perspektiv
och tillvaratar
internationaliseringens

Oka forstaelsen for hur
internationalisering
paverkar vetenskapliga
praktiker och identifiera
vilka mojligheter och
utmaningar

Skapa en ny delsamling i
bibliotekets utbud som riktar sig
mot internationella studenter och
forskare.

Bidra till kunskap inom SLU om

mojligheter internationaliseringen ger hur till exempel sprakklyftor och
for var verksamhet. ekonomi paverkar
publiceringsmdjligheter och
kunskapsutveckling globalt, till
exempel genom foreldsningar och
workshops.
Kontinuerligt genomfora e Genomfdra en temaserie kring
Ar 2025 kompetensutveckling Lika villkor.

har biblioteket en
gemensam pedagogisk
grundsyn och ett tydligt
normkritiskt och
inkluderande
forhallningssatt

kring forhallningssatt
som ger mojligheter till
fordjupad dialog.

Genomfora ett tema dér vi beaktar
och analyserar de olika perspektiv
som internationalisering erbjuder.

Driva fragor kring digital
undervisning som kréver
nytt satt att se pa
etablerad praktik och
relationer mellan student
och undervisare.

Paborja en process for 6kad
samsyn om effektiv undervisning i
en digital kontext.

Vidareutveckla befintliga
undervisningsupplagg for 6kad
narvaro och relevant stod.
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Hallbar utveckling
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Mal 2025

Delmal

Atgarder och aktiviteter 2021

Ar 2025

praglas
biblioteksorganisationen
av hog
handlingsberedskap kring
miljo- och klimatfragor
och utvérderar
kontinuerligt
verksamheten utifran ett
milj6- och
klimatperspektiv

Underlatta klimatsmarta
resor, moten och
konferenser.

Uppratta en guide for hur méten
kan forlaggas och planeras for att
bli sa klimatsmarta som majligt.

Oka medvetenheten
bland anstallda och
studenter om milj6- och
klimatfragor.

Upprétta en rutin for att i sa hog
grad som mojligt ha klimatsmart
mat vid interna modten och
konferenser.

Bjuda in en gést per termin for att
prata om miljo- och klimatfragor
samt ha minst ett Oppet
arrangemang per termin med
klimat- och miljéfokus.

Hallbarhet och miljo ar
prioriterade aspekter i
planering av om- och
nybyggnationer.

| planering av ombyggnation av
biblioteket i Ultuna arbeta for att
ateranvanda och restaurera
befintliga mébler och material.

Ar 2025

prioriterar biblioteket
verksamhet som sprider
och mojliggér
nyttiggérande av SLU:s
forskning inom hallbar
utveckling

Arbetar biblioteket
aktivt for att sprida och
mojliggora
nyttiggorande av SLU:s
forskning inom hallbar
utveckling

Utarbeta fritt tillgangliga
larresurser (OER) for fri tillgang
till data och vetenskap.
Genomfora intern
kompetensutveckling om SLU:s
miljomal kopplat till miljodata och
kvalitetsguiden for
miljodatahantering.

Synliggora forsknings-
output som ar kopplad
till hallbar utveckling.

Vidareutveckla synliggrande av
SLU-publikationer med koppling
till hallbarhetsmalen for storre
spridning, till exempel genom
uppmaérkning av forskningsoutput.
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Ar 2025

ar biblioteket en
foregangare inom hallbart
arbetsliv, med sarskilt
fokus pa digitala miljoer

Utveckla e Tafram ett ”introduktionskit” om
medarbetarskapet i hela aktuella digitala samarbetsverktyg
organisationen. for nyanstallda.
o Kompetensutveckling i att leda
digitala moten.
Arbeta kontinuerligt e Genomfora aktiviteter for kad

med arbetsmiljofragor
utifran olika perspektiv
som digitalisering,
vérderingar, ergonomi
och psykosociala
faktorer.

social samvaro vid arbete
hemifran.

Genomféra en undersékning och
analys av vilka funktioner
biblioteket har behov av i
personallokalerna efter pandemin.
Undersokningen ska ligga till
grund for planering av nya lokaler i
Uppsala, samt eventuella
justeringar av personallokalerna i
Alnarp och Umea.

Ge forutsattningar for o
systematiskt arbete med
kompetensutveckling
for individen utifran
verksamhetens behov.

Genomfora ett antal
kompetensutvecklande aktiviteter
per termin inom ramen for serien
“Nyfiken pa...”.
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Kunskap for framtidens behov

Biblioteket som organisation hanterar kunskap i vid bemarkelse: fran hantering av metadata till
kunskapsutvecklande aktiviteter och framjande av innovation genom anvandning av SLU:s
forskningsresultat. Inom biblioteket finns kompetens och nétverk for att underlatta forsknings- och
studieprocessen och erbjuda anvéndarna relevanta digitala verktyg som stod for till exempel analys,
kommunikation och informationshantering. Biblioteket ger ocksa studenter och anstallda véagledning i
forhallande till riktlinjer, policyer och rekommendationer.

SLU:s utbildningar ska forse samhéallet med relevant kompetens for framtiden. Biblioteket medverkar
pa en majoritet av universitetets program med uppdrag att stotta utvecklingen av de icke-
amnesspecifika fardigheter som behdvs for ett framgangsrikt yrkesliv, sa kallade generella
kompetenser. Detta begrepp ar foranderligt, inte minst i relation till den snabba digitala utvecklingen i
samhéllet.

En viktig fraga for forskarsamhallet ar omstallningen till Gppen vetenskap, dar biblioteket har
erfarenhet och kompetens att stétta utvecklingen inom SLU. Omvarlden saval som forskarna sjalva har
till exempel redan nu hoga krav pa oppen tillgang till forskningsresultat, bade vad galler
forskningspublikationer och data. Detsamma géaller pa manga satt ocksa miljéanalysdata. En viktig del
av bibliotekets verksamhet &ar darfor synliggérandet av publikationer, data och projekt for att tka
samhallsnyttan och mojligg6ra nya samarbeten, nagot som ocksa 6kar SLU:s synlighet och
konkurrenskraft.

Tillgangliggérande av kunskap

Mal 2025 Delmal Atgarder och aktiviteter 2021

Ar 2025 e Undersoka hur biblioteksrummen
inspirerar och stimulerar | Fordjupa kunskapen inom anvands under 6ppettider med
biblioteksrummet till UX-metodik for att passerkort.

kunskapssokande och forstarka ett

anvands for att presentera | undersdkande arbetssatt

och sprida SLU:s baserat pa behov hos

forskning anvéndare.

e Tafram en process for att skapa

Anvéndg _ enkla digitala eller fysiska
forelasningsserier och utstallningar over aktuell
disputationer som forskning.

inspiration for
utstélliningar.
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Ar 2025

har SLU gemensamma
och vél nyttjade ingangar
till universitetets
forskningsinformation
och samverkan dar
biblioteket bidrar med
resurser, teknik och
kompetens

Ett gemensamt ramverk .
for att skapa en somlos,
konsekvent och

sammanhallen anvéandar- o

upplevelse vad géller
saval form som innehall.

Ta fram en innehéllsstrategi for
bibliotekets digitala nérvaro.

Med hjélp av Artdatabanken ta
fram en enhetlig design for
bibliotekets digitala uttryck.

Utvardera var digitala kundtjanst.

Utveckla stodet for o
forskningsinformation for
Okad synlighet och
spridning av
forskningsoutput.

Visa upp SLU:s publicering inom
specifika &mnesomraden genom
lattillgangliga riktade webbsidor,
till exempel for AMR
antimikrobiell resistens

Avsluta projektet ”Teknisk
I6sning for digital tjanst for
presentation av SLU-
publikationer” och implementera
ett forsta steg for en teknisk
10sning.

Utifran ett eventuellt uppdrag
bidra till arbetet med ett SLU-
gemensamt system for
forskningsinformation (CRIS med
kompetens och system).

Ta fram en plan for évergang for
studentarbetena fran nuvarande
plattform till Converis.

Implementera kvarvarande
obligatoriska krav fran Plan S i
SLU:s 6ppna repositorium.

Pabdrja anpassning av system och
metadata/data till FAIR
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Arbeta for en gemensam
syn pa SLU:s egen
utgivning.

Utreda och foresla for ett
rektorsbeslut om gemensamma
riktlinjer for SLU-utgivna
publikationer och genomféra
eventuella foljdaktiviteter.

Ar 2025

erbjuder biblioteket
flexibel och lattanvéand
digital tillgang till
efterfragade
informationsresurser,
samt en kompletterande
och vél anvand fysisk
samling

Genomfodra en
systematisk 0versyn och
utvardering av
medieresursbestandet i
syfte att halla samlingen
relevant och aktuell.

Utred konsekvenserna av att
hantera enstaka tidnings-
prenumerationer utan agent
géllande arbetstid och kostnader.

Storre gallringsgenomgang i
Uppsala.

Projekt for samarbete kring
samlingsunderhall 6ver
ortsgréanser, till exempel gallring
pa distans.

Kontinuerliga
anvandningstester for att
sakra snabb och enkel
atkomst till de
informationsresurser vara
malgrupper behover.

Forbattra visningen av
information om var material &r
placerat i det fysiska rummet i
bibliotekets sokgranssnitt (till
exempel magasinsplacering).

Utarbeta effektiva rutiner
for digitisering av aldre
SLU-publicerade
forskningsresultat.

Bilda en arbetsgrupp for att
fortsétta digitiseringen av SLU:s
avhandlingar.

Effektivisera och
resurskoncentrera rutiner
kring tryckt material.

Understka mojligheten att
anvénda Dewey som
utgangspunkt for amnesord,
katalogisering och uppstéllning.
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Kunskapsutveckling
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Mal 2025

Delmal

Atgarder och aktiviteter 2021

Ar 2025

utgor biblioteket en
etablerad arena for
interaktion och kreativa
moten mellan
verksamheter, manniskor
och vetenskapsomraden

Arbeta systematiskt
med att undersoka
behov, analysera och
implementera olika
typer av verksamheter
och evenemang.

Ta fram, genomfora och utvérdera
ett labb for 3D-skrivare i Alnarp déar
support ges av studenter.

Ta fram, genomfora och utvérdera
ett ’social gaming corner” i
Uppsala.

Representera SLU i utvecklingen av
Hack for Sweden och utveckla
former for att anvanda hackatons
som metod for innovation pa SLU.

Ar 2025

erbjuder biblioteket ett
jamlikt stod genom
flexibla 16sningar med
digitalt fokus for att mota
ett Okat antal studenter
med olika behov

Starka hallbara och
kvalitativa samarbeten
for att SLU:s studenter
ska ha goda
forutsattningar att na
utbildningens mal.

Utifran erfarenheter fran pandemin
overga till i forsta hand digital
undervisning och handledning.

Utvardera Pluggstugan for beslut om
eventuell fortséttning.

Ar 2025

stérker biblioteket
universitetets utbildningar
genom didaktiska insatser
for utveckling och
progression av generella

Utveckla
undervisningen i termer
av didaktik for att
sakerstalla bade
undervisningens
forankring i &amnet och
dess innehall

Pabdrja arbetet med doktorandkurs i
akademiskt skrivande.

kompetenser

e | Rwanda-projektet (SIDA Research
Ar 2025 Capacity Building Partnership
bidrar biblioteket till Program) skapa en modul for
global kompetensutveckling inom

kunskapsutveckling, med
fokus pa okat deltagande i
internationella projekt

bibliometri och genomféra en pilot
for gemensamt mentorsskap mellan
URLS och biblioteket.

Fortsatt deltagande i
LEAPAFNSSA-projektet WP3
tillsammans med SLU Global, till
exempel genom utveckling av
projektets Knowledge Management
System (KMS).

Medverkan i AgriFoSe2030 phase 11
genom att skapa en kurs i att gora
systematiska Gversikter.
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Samhallsnytta
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Mal 2025 Delmal Atgarder och aktiviteter 2021
Ge mojlighet till och e Upprdtta en samlad plan for att
Ar 2025 utrymme for att skapa skapa dialog kring fragor om 6ppen

har biblioteket genom
fokuserade insatser
bidragit till att SLU:s
forskare foljer
principerna for éppen
vetenskap

dialog, kunskap och
engagemang hos SLU
for dppen vetenskap.

vetenskap hos SLU:s forskare och
miljoanalytiker samt genomfora en
eller flera aktiviteter i detta syfte.

Genomfora aktiviteter for att 6ka
kunskapen om SLU:s
publiceringspolicy och den
kommande datahanteringspolicyn,
till exempel om ORCID och DMP.

Verka for 6kad medvetenhet om
CC-licenser och understka vilket
ytterligare stéd kring CC-
licensering vi kan erbjuda saval
forskare som studenter.

Félja, analysera och
kommunicera den
utveckling som sker
inom Gppen tillgang till
vetenskaplig information
och prenumerations-
modeller, med sérskilt
fokus pa SLU:s
publiceringsmonster och
totalkostnaderna for
SLU.

Utveckla stod for forskarna for att
mdta Formas nya open access-
villkor utifran Plan S.

Ta fram fordjupade analyser av
APC-kostnader for SLU.

Ar 2025

stodjer biblioteket
studenternas akademiska
litteracitet sa att de har
forutsattningar att ta sig
an framtidens
samhéllsutmaningar

Fokusera pa studenternas
verksamhet efter examen
for att se till att de har
verktyg och kunskap om
Oppen vetenskap for
yrkeslivet.

| dialog med kursansvariga utveckla
upplégg for att stotta studenters
generella kompetenser efter
examen.

Ar 2025

ar fraimjande av
datalitteracitet en
sjalvklar del av
bibliotekets verksamhet

Bidra till 6kat inslag av
undervisning om
datalitteracitet genom
6kad medvetenhet och
insikt om till exempel
val av data.

Utveckla uppléagg for att framja
studenters datalitteracitet inom
ramen for var undervisning.

Intern kompetensutveckling om god
datahanteringspraktik.
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