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Kvalitetssakring av jagmastarprogrammet

Sammanfattning av kvalitetsdialogen 2018-10-16

Dialogen fokuserade pa utbildningens innehall och genomférande (bl.a.
ansvarsfordelning, lararrollen, kvalitetsarbete, minskat studentantal, kultur
avseende installning till regler och regelefterlevnad, mobilitet), studiesociala
fragor, lokalfragor samt olika aspekter av soktryck/rekrytering/marknadsféring.

Under dialogen framkom manga brister som ror kandidatnivan, varav de framsta ar
fragmentering av innehallet (for lite av for mycket); en brist pA sammanhang for
enskilda undervisningsmoment/kurser avseende hur de forhaller sig till
kursen/programmet som helhet (den “roda traden”); olika aspekter av lararrollen:
avsaknad av lararlag, otrygga anstéllningsvillkor och varierande engagemang i
utbildningsfragor samt dalig kannedom om och efterlevnad av regler bland larare;
bristande hantering pa institutionsniva av kursvarderingsresultat; studentavhopp;
samt lika villkors-/jamstalldhetsfragor. Mer generella utmaningar som belystes
inkluderar lararnas mojlighet till kompetensutveckling och tid for engagemang i
programutveckling, olika aspekter av studentrekrytering, samt brister avseende
antal och utformning av undervisningslokaler.

Prorektors beddémning (baserat pa samtliga underlag och kvalitetsdialogen)
Prorektor bedémer, baserat pa underlagen och kvalitetsdialogen, att utbildningen

har god kvalitet pa masterniva men att det finns brister i kvalitet pa kandidatniva.

Da studentkaren (SHS) under en langre tid har patalat manga av bristerna utan att
situationen har forbattrats, finns det anledning for utbildningsnamnden att i sérskild
ordning folja upp hur programndmnden tar sig an det utvecklingsarbete som krévs
och forvéntas av den.

Utvecklingsatgarder

Det finns ett behov av att vidta omfattande atgarder for att komma till ratta med de
identifierade bristerna. Eftersom det &r institutionerna som utser larare kravs
engagemang, adekvat stéd och gott samarbete mellan fakultetsndmnd, involverade
institutioner och programndmnd i utvecklingsarbetet.

Pagaende arbete med att omforma jagmastarprogrammet (JMP) till
Bolognaprocessens upplagg, med treariga kandidatprogram och tvaariga
masterprogram, adresserar flera av bristerna med nuvarande uppldgg av JMP. Det
bor finnas goda moéjligheter till korsbefruktning mellan arbetet med att utveckla det
nya kandidatprogrammet, som enligt plan ska annonseras infér HT 2020, och det

1 Utvecklingsatgédrder som relaterar till dessa finns samlade i sjdlva beslutsdokumentet.
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nddvandiga kvalitetsarbetet inom dagens JMP. Samtidigt kan situationen innebéra
en konkurrens om saval ekonomiska som personella resurser som maste hanteras.

Genom de omfattande atgarder som programnamnden, med engagemang och stod
fran fakulteten, anmodas vidta avseende JMP forvantas foljande uppnas:
o Ett tydligt sammanhang for undervisningsmoment/kurser avseende hur de
forhaller sig till kursen/programmet som helhet (den “rdda trdden”),
e En stérkt lararroll inom ramen for en lararlagskultur,
e Ett aktivt och fortlopande kvalitetsarbete.

Vidtagna atgarder ska redovisas under en sarskild avstamningsdialog i november
20109.
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