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Onskemal om att ga ner i sysselsattningsgrad
(omfattning) tillsvidare kommer fran medarbetaren.

Medarbetaren fyller i blanketten "Ansékan om lagre
sysselsattningsgrad tillsvidare” och skriver under.

Blanketten lamnas till ansvarig chef som beslutar
om ansokan ska beviljas eller inte, blanketten
skrivs under av chef.

overiges lantbruk b
Swedish Univeraity of Agncultural Sciences

Personalavdelningen Datum / Date
Division of Human Resources

ANSOKAN OM LAGRE SYSSELSATTNINGSGRAD TILLSVIDARE/ APPLICATION TO
REDUCE WORKING HOURS PERMANENTLY

Denna blankett ska endast anvindas vid ansSkan om lagre sysselsattningsgrad tillsvidare (inte vid
deltidspenszion eller Alderspension) / This form must only be used to apply for reduced howrs for an
indefinite period (nof for pari-fime pension or relirement pension).

Liipre sysselsattningsgrad paverkar fSrutom 15nen &ven virdet av intjinad semester,
pensionsinbetalningar och sjukpenningrrundande mkomst (SGI) Reduced howrs will affect yvour
salary, but also the value of accrued leave, pension payments, and your sickness-benefit gualifying
income (SGI).

Hirmed ansdker jag om ligre sysselsdttningsgrad tillsvidare/J hereby submit my application {0
apply for reduced howrs for an indefinite period

WamnName

Perzonnr Personal identify no.

Placerad vid Emplaved ar
MNuvarande omfattnmg/ Current percentage gf full-rims Omzkad omfatiming/ Preferred percentage gf full-time
Yo B

Tillzvidars frin och mad With gffect from

Underskrift medarbetare/ Employee 5 signaturs

Beviljas/dceepred [
Beviljas ejNof accepted [

Eventnell komruentar Commsrts:

Wamn pz chef Name of managsr
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Vid beviljad ansokan:

1. Arende om &ndrad omfattning tillsvidare startas av personalroll och blanketten som nu ar
underskriven av bade medarbetare och chef bifogas endast i Primula arendet (HR-admin
skriver ut och arkiverar blanketten "Ansdkan om lagre sysselsattningsgrad tillsvidare”)

2. Personalroll meddelar uppdaterat schema till ansvarig lonespecialist via mejl/blankett. Eller

bifogat i Primula-arendet (inget nytt schema behodvs for medarbetare som gar pa
|arararbetstidsavtalet)

3. Arendet foljer det vanliga flodet i Primula

Institutio_n_s-
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Good to know:

- For medarbetare som gar pa larararbetstid behovs inget nytt schema.

« "Denna blankett ska endast anvandas vid ans6kan om lagre sysselséttningsgrad tillsvidare
(inte vid deltidspension eller alderspension)” t.ex. om en medarbetare ska ga i delpension ska
inte grundomfattningen andras.

- Lagre sysselsattningsgrad paverkar forutom lIdnen aven vardet av intjanad semester,
pensionsinbetalningar och sjukpenninggrundande inkomst (SGl)

« SLU ID behovs inte

- Beslut ska till MBL men ej kungoras
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