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Agenda

• Status i webbprojektet

• Innehållsarbete på gamla och nya webbplatsen

• Forskningskommunikation på webben

• Paus

• Webborganisation

• Frågor och reflektion



Status i webbprojektet



Redaktionella delprojektet

• Kravställning grundmallar och block

• Testning

• Kategorier/taggar

• Webborganisation

• Innehållsarbete på nya webbplatsen



Tekniska delprojektet

• Finns en utvecklings- och en testmiljö i Optimizely 12

• Inloggning med SSO

• Designsystem med grundkomponenter i Figma

• Arbete med designkoncept för presumtiva studenter

• Standardsidans funktionalitet klar

• Miljödatakatalogen under uppbyggnad
o Inmatningsformulär för datavärd

o Datasida

o Listning med lokal sök och filter



Innehållsarbete på gamla och 

nya webben

2024-2025



Innehållsflytt till nya slu.se

• Förberedande aktiviteter

• Genomförande

Vi jobbar med en plan för flytten och innehållsarbetet.

Allt innehåll kommer behöva flyttas manuellt. 





Förberedande aktiviteter 

• Guide med tips och trix på slu.se/falk

• 30 minuter konsultation för institutioner med flera

• Delta på nätverk och stugor

• Håll koll på slu.se/falk



Genomförande

• Betawebb på plats

• Utbildning i Opti12 och nya slu.se

• Grundstrukturer och centralt innehåll på plats

• Träffar veckovis under våren utifrån behov

• Ingångsredaktionerna börjar arbeta operativt 

• Löpande support som vanligt



Forskningskommunikation på 

webben



Status

KonceptFörstudie

• Logik
• Sidor
• Block
• Taggar

Workshop

X 3

• Krav
• Design

Testa logik

JusteringarFörankra
protoptyp TestUtveckling

Klart!



Förstudien visade

Förvaltnings-
perspektiv

Besöks-
perspektiv

Forskar-
perspektiv• Tydligare gentemot besökare

• Ge bra innehåll större synlighet

• Bättre erbjudande till forskare

• En organisation som matchar 



Nytt koncept för forskningskommunikation

Webbredaktörer ansvarar

• Centrala gemensamma sidor

• Taggning, listning

Specifika lösn. egen förvaltn.

• Databaser/webbtjänster för 
specifika ändamål (t ex 
Artportalen, Movium)

• Välja vilka som behöver 
indexeras för att bli sökbara

Forskare publicerar

• CV-sidor

• Innehåll i forskningskatalog

Webbförvaltning ansvarar

• Integrationer mot SLUpub, SLUPlay, 
andra källsystem

• Ämneskategorier (taggar)

• Forskningssök

Grundstruktur
Forskar-
genererat 
material 

Redaktionellt 
material 

Samverkan m 
andra aktörer, 
samarbeten



En ny samlad ingång för forskning

• Centrala gemensamma sidor 

• Kurerat innehåll, möjlighet att lyfta teman

• Nyheter, kalenderhändelser 

• Sökbar forskningskatalog

• Taggning på ämne, organisation mm



En sökbar forskningskatalog

Forskare kan själva publicera webbsidor om sin forskning på enkelt vis. 

Innehållet kan visas på olika ställen genom taggning.

• Forskningsprojekt

• Webbsidor

• Forskargrupper

• Bloggar









Nu gör vi sidorna

• Konkretiserat och prioriterat i dialog med verksamheten

• Sidtyper och block

• Taggningssystem för att märka upp innehåll



Innehåll på organisationssidor

• Taggar ger möjlighet att lista centralt innehåll 
– från forskningskatalogen: projekt, forskargrupper mm

– nyheter, kalenderhändelser

• Redaktionellt innehåll utifrån ambitionsnivå och resurser



Vad vinner vi på den här förändringen?

• Enklare för besökare att hitta SLU:s kunskap 

• Lättare att agera samlat på initiativ från ledning och omvärld

• Sänkt tröskel för forskare att kommunicera självständigt

• Skalbara organisationssidor

• Ett SLU



Förutsättningar för att det ska fungera

• Forskare som känner till forskningskatalogen och vill fylla den med innehåll

• En webborganisation som förvaltar och stöttar långsiktigt

• Ett aktivt redaktörsskap för forskningsingången, med redaktörer i verksamheten



Paus till 14.00



Webborganisation



Ett nuläge

• För många som jobbar för lite med webb med dåliga förutsättningar

• Bitvis sviktande kvalitet och låg lagefterlevnad

• Mycket tid för enkel support

• Små möjligheter att sätta upp och följa upp övergripande mål



Det här vill vi åstadkomma

• Anpassa organisationen efter den nya webbplatsen 

• Höja kvalitén

• Nå upp till lagkrav

• Skapa sammanhang och delaktighet

• Jobba med mål och uppföljning

• Öka effekten av SLU:s webbnärvaro



Förslag till justerad organisation





Justerad roll: Webbredaktören

• Byter namn

• I första hand alla kommunikatörer, i andra hand de som uppfyller kraven
– Minst 20% av sin tid på webbarbete

– Genomföra alla utbildningar

– Delta i nätverk och stugor efter behov

– Hålla sig uppdaterad på de lagar och direktiv som styr vår webbnärvaro



Ny roll: Ingångsredaktören

• Samordnar arbetet under en eller flera ingångar

• Sammankallade för utvalda webbredaktörer under ingången

• Ansvarar för att krav efterlevs och mål följs upp

• Bemannas i första hand av kommunikationsavdelningen



Justerad roll: Faktagranskaren

• Byter namn från innehållsansvarig

• Sakkunnig som ansvarar för att fakta är korrekt och uppdaterat

• Samverkar med webbredaktör men bara kring ren fakta



Ny roll: Publiceraren

• Publicerar innehåll på specifika ytor utifrån väldigt strikta mallar utan att 

behöva vara webbredaktör i verktyget. 
– CV-sida

– Projektsida för forskning

– Notis

– Kalenderhändelse



Så påverkas verksamheterna

• Högre krav - eventuellt färre som arbetar med webb 

• En mer specialiserad roll – högre kvalitet

• Mer mallat innehåll – ni behöver inte sköta så mycket uppdatering manuellt 

och inte ha så omfattande webb om ni inte behöver det

• Mer kvalificerat stöd från centralt håll

• Mer sammanhang och samarbete



Det här gör vi för att underlätta för verksamheterna

• Back-up funktion 

• Ingångsredaktioner för samordning och sammanhang

• Funktionalitet och ytor där fler på ett enklare sätt kan publicera innehåll och 

uppdatera sin information.

• Mer smart mallat innehåll som kräver mindre manuellt arbete



Frågor och reflektion


	Default Section
	Bild 1: Nätverksträff för webbpublicerare
	Bild 2: Agenda
	Bild 3: Status i webbprojektet
	Bild 4: Redaktionella delprojektet
	Bild 5: Tekniska delprojektet
	Bild 6: Innehållsarbete på gamla och nya webben 2024-2025
	Bild 7: Innehållsflytt till nya slu.se 
	Bild 8
	Bild 9: Förberedande aktiviteter 
	Bild 10: Genomförande
	Bild 11: Forskningskommunikation på webben
	Bild 12: Status
	Bild 13: Förstudien visade
	Bild 14: Nytt koncept för forskningskommunikation
	Bild 15: En ny samlad ingång för forskning
	Bild 16: En sökbar forskningskatalog
	Bild 17
	Bild 18
	Bild 19
	Bild 20: Nu gör vi sidorna
	Bild 21: Innehåll på organisationssidor
	Bild 22: Vad vinner vi på den här förändringen?
	Bild 23: Förutsättningar för att det ska fungera
	Bild 24: Paus till 14.00
	Bild 25: Webborganisation
	Bild 26: Ett nuläge
	Bild 27: Det här vill vi åstadkomma
	Bild 28: Förslag till justerad organisation
	Bild 29
	Bild 30: Justerad roll: Webbredaktören
	Bild 31: Ny roll: Ingångsredaktören
	Bild 32: Justerad roll: Faktagranskaren
	Bild 33: Ny roll: Publiceraren
	Bild 34: Så påverkas verksamheterna
	Bild 35: Det här gör vi för att underlätta för verksamheterna
	Bild 36: Frågor och reflektion


